
OFERTA PRi\CY

OFERTA:OTWARTAD; UMKNIETA D
1. Informacie dotvczace pracodawcy
1.Nazwapracodawcy 2. Adres siedziby pracodawcy

................................................................................. Ulica ... .. . .. . . . . .. . . .. . .. .. . . . . . .. . .. . .. .. . .. . .. . .. . ... .. . .. . .. .

.................................................................................
DO- ODO

3. Numer statystyczny 4.Podstawowyrodz
....................................

pracodawcy (REGON) dzialalnosci wg PKD
Kod pocztowy miejscowosc

'000000000 0000 D Gmina... ... .. .... ... ... ... ... ... ... ... ..... . ... ... ... ... ... ....
5.NIP 6. Forma wlasnosci

Telefon..........................................................

DOOOOOOOOO
l) prywatna D
2) publiczna Faks .............................................................

7. Osoba reprezentujaca pracodawce e-mail ...........................................................,
Nazwisko i imie ...................... .. . . .. .. . .. .. .. .. . . .. .. . .. ... ... strona internetowa...... ...... ... ...... ... ......... ......... ...
Stanowisko ............................................................

Telefon...... ...... ... ............ ... ... ............ ............ ... .....
8. Liczba zatrudnionych pracowników....... ........... ...

e-mail .................................................................

ll. Informacje dotyczace ze;loszone20miejsca zatrudnienia
9. Nazwa zawodu 11. Nazwa stanowiska

DO..................................... ........................................... 12.Liczbawolnychmiejsczatrudnienia,
............................................

DO.....................................
W tym dla osób niepelnosprawnych...........................................

10.Kodzawodu
DO...........................................

13. Wnioskowana liczba kandydatów000000
14. Adres miejsca 15. Dodatkowe informacje 16. Zasieg oglaszania infOImacjio wolnym miejscu

wykonywania pracy (mozliwosc zakwaterowania) zatrudnienia:

......................................... ..........................................
l) tylkoterytoriumPolski D

....................................... ....................................... 2) terytoriumPolskii panstwaEU/EOG

17.Rodzajzatrudnienia 18. Zmianowosc

l) umowana czas 6) umowao dziela; l) jednozmianowa; 5) inna Dnieokreslony; 7) umowao prace
D 2) dwie zmiany; .........................

2) umowa na czas okreslony; tymczasowa; 3) trzy zmiany; ......................
3) umowa na okres próbny; 8) inne 4) ruch ciagly;
4) umowa na zastepstwo; .................................
5) umowa zlecenie;

19. Wysokosc wynagrodzenia 20. Systemwynagradzania 21. Data rozpoczecia 22. Data waznosci oferty
(kwota brutto) (miesieczny, godzinowy, akord, zatrudnienia

prowizja)...................................... ................................. ..........................................................................

22. Wymagania - oczekiwania pracodawcy 23. Charakterystyka lub rodzaj wykonywanej pracy

Wyksztalcenie ..........:................................................... ..................................................................

Kierunek /Specja1nosc .................................................... ....................................................................

Staz pracy ......... ... ... . . . . . . . .. .. . .. . .. . . .. . .. ... ... . .. .. . ... . .. ... ... .... , .........................................................................

UprawnienialUmiej etnosci ... .. . .. . . .. ... ... . .. . . . . . . . . .. .. . ... .. . .. . ... . .......... ... ...... ... ... . ..... ...... ... ...... ... ... ...- ......... ...

.................................................................................. ..................................................................

ill. Adnotacje Urzedu Pracy
24. Numer pracodawcy 25. Data przyjecia zgloszenia 26. Numer zgloszenia 27. Sposób przyjecia oferty

00000000 000000000 00000000 D
28. Data odwolania zgloszenia 29. Numerpracownika 30.Aktualizacja l) telefonicznie

00000000- 00000000
1. ........................... 2) pisemnie
2. ........................... 3) faks
3. ......... ............ ...... 4) e-mail

5) inna forma... ......... .....
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