Powiatowy Urzad Pracy w Wieruszowie
ul. L. Warynskiego 15

98-400 Wieruszéw

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Wieruszowie
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze

Specjalista do Spraw Aktywizacji

Na powyzsze stanowisko moga ubiega¢ si¢ poza obywatelami polskimi obywatele Unii
Europejskiej lub obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw mi¢dzynarodowych
lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, jezeli posiada znajomosé jezyka polskiego potwierdzong
dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;.

1. Wymagania niezbedne:

1y
a)
b)
2)
3)

4)

Wyksztalcenie :

wyzsze 1 co najmniej rok stazu pracy

srednie i co najmniej 2 letni staz pracy

petna zdoInos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

cieszy sie nieposzlakowang opinig

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

umiejetnos¢ obstugi programow Word , Excel, Power Point,

znajomos¢ przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
preferowana znajomos¢ przepiséw Kodeksu cywilnego,

preferowana znajomos¢ przepiséw o pomocy publicznej de minimis,
preferowany staz pracy w jednostkach administracji publicznej,

cechy osobowosci : umiejgtnos¢ sprawnej organizacji pracy, umiejetnosé pracy
w zespole.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

promocja instrumentéw rynku pracy : refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy, udzielania jednorazowo $rodkéw na podj gcie
dziatalnosci gospodarcze;j,

realizacja zadan w zakresie refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy (analiza wnioskow, przygotowanie projektéw umow),
realizacja w zakresie przyznania jednorazowo srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej) ( analiza wnioskow, przygotowywanie projektow uméw),
rozliczanie i monitorowanie realizacji uméw w/w instrumentéw rynku pracy,
prowadzenie korespondencji w ramach realizowanych umow,

sporzgdzanie informacji i analiz dla potrzeb statystyki,



7) gromadzenie, aktualizowanie i przechowywanie niezbednej dokumentacji,
w zwigzku z realizowanymi zadaniami,

8) wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi.

. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca w pomieszczeniu w budynku Powiatowego Urzedu Pracy w Wieruszowie ul.
Warynskiego 15,

2) praca w pelnym wymiarze czasu pracy , jednozmianowa,

3) praca biurowa (siedzgca)z obstuga komputera i urzadzen biurowych,

. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w rozumieniu przepiséw

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych

jest nizszy niz 6%.

. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny i CV,

2) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie oraz uprawnienia
zawodowe,

3) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe,

4) kwestionariusz osobowy, ‘

5) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych,

6) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

7) o$wiadczenie o wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz.U z 2016r.
poz. 922 z p6z.zm),

8) oswiadczenie o stanie zdrowia.
Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietej kopercie nalezy sktadaé osobiscie
w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Wieruszowie, pokdj nr 1 (sekretariat) ul.
Warynskiego 15, pocztg elektroniczng na adres:lowe@praca.gov.pl w przypadku
uprawnien do podpisu elektronicznego lub poczta na adres Powiatowy Urzad Pracy
w Wieruszowie z dopiskiem ,,Naboér na stanowisko urzednicze- Specjalista do
spraw aktywizacji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wieruszowie” w terminie
do dnia 15 listopada 2017r. do godz.15.00.
Aplikacje, ktore wpltyng do Powiatowego Urzedu Pracy w Wieruszowie po ww.
terminie nie beda rozpatrywane.
O terminie przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych , kandydaci zakwalifikowani
do dalszego etapu beda informowani telefonicznie lub pisemnie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji publiczne;j http://bip-pup.powiat-wieruszowski.pl oraz na tablicy ogloszen
Powiatowego Urzedu Pracy w Wieruszowie ul. L. Waryniskiego 15.

Niniejszy nabér przeprowadzony jest zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.)
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